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[ पृष्ठे ७, किंमत : रुपये १५.०० 


असाधारण क्रमांक १०१ 

प्राधिकृत प्रकाशन 

महाराष्ट्र शासनाने केंद्रीय अधिनियमांन्वये तयार केलेले 
( भाग एक , एक - अ आणि एक - ल यांमध्ये प्रसिद्ध केलेले नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त ) नियम व आदेश . 


कौशल्य विकास व उद्योजकता विभाग 


. 


रुम नं . ४३३, चौथा मजला, मंत्रालय ( विस्तार ), हुतात्मा राजगुरु चौक , 
मादाम कामा रोड, मुंबई ४०० ०३२ , दिनांक १७ मे २०१८ 

अधिसूचना 
शिकाऊ उमेदवार अधिनियम , १ ९ ६१. 

क्रमांक आयटीआय. २०१५ / प्र. क्र . ४६ / व्यशि - ३. — शिकाऊ उमेदवार अधिनियम , १९ ६१ (१ ९ ६१ चा ५२ ) याच्या कलम २४ च्या 
पोट- कलम (१ ) व पोट- कलम ( ४ ) द्वारे प्रदान केलेल्या अधिकाराचा वापर करून आणि याबाबतीत काढलेल्या सर्व शासकीय अधिसूचना 
अधिक्रमित करून महाराष्ट्र शासन याद्वारे राज्य शिकाऊ उमेदवारी परिषदेची स्थापना करीत असून, ही परिषद उक्त कलम २४ च्या पोट-कलम ४ 
च्या खंड ( अ ), ( ब), ( क ) आणि ( ड) खाली विनिर्दिष्ट केलेल्या प्रवर्गातून नियुक्त करावयाचे पुढीलप्रमाणे अध्यक्ष , उपाध्यक्ष, सदस्य- सचिव 
आणि १४ इतर सदस्य यांनी मिळून बनलेली असेल . 


१. ( अ ) 


अध्यक्ष 


. 


उपाध्यक्ष 


( एक ) मा . श्री . संभाजी पाटील-निलंगेकर, मंत्री, कामगार, भूकंप , पुनर्वसन , 

कौशल्य विकास आणि उद्योजकता, माजी सैनिकांचे कल्याण . 
( दोन ) मा. श्री . रणजित पाटील, राज्यमंत्री, गृह ( शहरे), नगरविकास , विधि व न्याय, 

संसदीय कार्य, कौशल्य विकास आणि उद्योजकता, माजी सैनिकांचे कल्याण. 
( तीन ) श्री . ई रविंद्रन, संचालक तथा राज्य प्रशिक्षणार्थी सल्लागार , 

व्यवसाय शिक्षण व प्रशिक्षण संचालनालय , मुंबई. 


सदस्य सचिव 
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( ब ) केंद्र शासनाचे आणि राज्य शासनाचे प्रतिनिधी 


( एक ) राज्य शासनाचे प्रतिनिधी : 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


( अ ) श्री . असिम गुप्ता , सचिव, कौशल्य विकास व उद्योजकता विभाग , 

मंत्रालय , मुंबई. 
( ब ) श्री. ई रविंद्रन , आयुक्त , कौशल्य विकास , रोजगार व उद्योजकता संचालनालय 
( क ) श्री . अभय वाघ, संचालक , तंत्र शिक्षण संचालनालय , ३, महापालिका मार्ग , 

महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 
( ड ) श्री . होनाजी के. जावळे , आयुक्त, कामगार कल्याण , महाराष्ट्र राज्य , मुंबई 
( दोन ) केंद्र शासनाचे प्रतिनिधी : 
( अ ) श्री . एस . हरिनाथ बाबू, रिजनल डायरेक्टर, रिजनल डायरेक्टोरेट 

ऑफ अँप्रेटिसशिप ट्रेनिंग , सायन, मुंबई. 
( ब ) श्री . पी . एम. जुमळे , संचालक , शिकाऊ उमेदवारी प्रशिक्षण शिकाऊ 

उमेदवारी मंडळ ( BOAT ) पश्चिम क्षेत्र सायन , मुंबई . 
( क ) सार्वजनिक आणि खाजगी क्षेत्रातील आस्थापना मधील नियोक्त्यांचे प्रतिनिधी : 


सदस्य 


सदस्य 


( अ ) सार्वजनिक क्षेत्रातील आस्थापनामधील प्रतिनिधी : 


सदस्य 


( एक ) श्री . संदेश हाके , कार्यकारी संचालक , मानव संसाधन , महाराष्ट्र राज्य 

विद्युत महामंडळ , प्रकाशगड, बांद्रा, मुंबई ४०० ०५१. 
( ब ) खाजगी क्षेत्रातील आस्थापनामधील प्रतिनिधी : 


सदस्य 


. 


सदस्य 


सदस्य 


( एक ) श्री . अजय धुरी, जनरल मॅनेजर ( एच.आर ), ट्रेनिंग मॅनेजर, 

टेल्को कंपनी लि ., मोरवाडी, पिंपरी, पुणे. 
( दोन ) श्री . प्रशांत पाटील , जनरल मॅनेजर (एच.आर.), ट्रेनिंग मॅनेजर , 

लार्सन अॅण्ड टुब्रो लि ., पवई, मुंबई . 
( तीन ) श्री . शरद पाटील, जनरल मॅनेजर ( एच.आर.), ट्रेनिंग मॅनेजर , 

गोदरेज अॅण्ड बॉईज लि ., विक्रोळी, मुंबई . 
( चार ) श्री . श्रेयस गुंडये, जनरल मॅनेजर ( एच.आर. ), ट्रेनिग मॅनेजर, 

हॉटेल ओबेरॉय , नरिमन पॉईंट , मुंबई. 
( ड ) उद्योग , कामगार व शिक्षण यांच्याशी निगडीत बाबींचेविशेष ज्ञान आणि अनुभव असलेले आस्थापना आणि तंत्रशिक्षणाशी संबंधित 
प्रतिनिधी : 


सदस्य 


सदस्य 


सदस्य 


( एक ) श्री . धीरेन पटेल , संचालक , वीरमाताजिजाबाई टेक्नॉलॉजीकल इन्स्टीट्युट , 

माटुंगा, मुंबई ४०० ०१ ९. 
( दोन) श्री . जयप्रकाश छाजेड, अध्यक्ष, इंडियन नॅशनल ट्रेड युनियन काँग्रेस, 

डेव्हीड जे ससून, २७ परजीरजी मार्ग, मुंबई ४०० ०३२ . 
( तीन ) श्री . समर मुखर्जी, अध्यक्ष , सेंटर ऑफ इंडियन ट्रेड युनियन ( CITU) , 

पांडुरंग बुधकर मार्ग, वरळी, मुंबई. 


. 


दस्य 
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२ . 


परिषदेच्या सदस्यांचा पदावधी : ( अ) परिषदेची मुदत आणि सदस्यांचा पदावधी हा तीन वर्षांचा असेल. 

परंतु , उक्त तीन वर्षांचा कालावधी समाप्त झाल्यानंतरसुद्धा, परिषद सदस्य त्यांच्या उत्तराधिकाऱ्यांची नेमणूक होत नाही , तोपर्यंत 
पद धारण करण्याचे चालू ठेवील . 

( ब ) परिषदेचा सदस्य म्हणून एखाद्या व्यक्तीची निवड ही तो जे पद धारण करीत असेल किंवा ज्या पदावर त्याची नेमणूक झाली असेल 
त्या आधारे केली असेल तर त्यामुळे जर त्याने पद धारण करण्याचे बंद केले असेलकिंवा त्याची नियुक्ती समाप्त झाली असेल तर तो सदस्य 
म्हणून असण्याचे बंद होईल . 

३ . सदस्यत्व संपुष्टात येणे : ( अ) एखाद्या परिषद सदस्याचे सदस्यत्व, तो सदस्य मृत्यू पावल्यास त्याने राजीनामा दिल्यास किंवा तो 
विकल मनाचा असल्यास , तो नादार असल्याचे घोषित झाल्यास किंवा तो नैतिक अधःपतनाचा समावेश असलेल्या फौजदारी अपराधासाठी 
सिद्धापराधी ठरल्यास संपुष्टात येईल. 

( ब ) परिषद सदस्यांचे पद हे त्याचा राजीनामा स्वीकारण्यात आल्याच्याकिंवा राजीनामा प्राप्त झाल्याच्या दिनांकापासून ३० दिवसांची मुदत 
संपल्यावर यापैकी जे अगोदर घडेल, त्या दिनांकापासून रिक्त होईल . 

रिक्त पदे भरणे : ( अ ) खंड ३ च्या उप खंड ( अ ) मध्ये नमूद केल्याप्रमाणे राजीनामा दिल्यामुळे परिषदेच्या सदस्यत्वातील कोणतेही 
पद रिक्त झाल्यास ते राज्य शासनामार्फत भरण्यात येईल . 


४ . 


( ब ) नैमित्तिक रिक्त पद भरण्यासाठी नियुक्त केलेला सदस्य , त्याची ज्या सदस्यांच्या जागी नेमणूक झालेली असेल तो सदस्य जोपर्यंत पद 
धारण करण्यास हक्कदार असेल तोवर जर पद रिक्त झाले नसेल तर पद धारण करील. 

बैठकीची वेळ व ठिकाण : परिषद नेहमी आवश्यक असेल त्याप्रमाणे आणि वर्षातून किमान एकदा, अध्यक्षाकडून ठरविण्यात येईल 
अशा दिनांकास , अशावेळी व अशा ठिकाणी बैठक आयोजित करील. 


.. 


६. बैठकीची सूचना : सदस्य सचिव, परिषदेच्या प्रत्येक सदस्यास कमीत कमी पंधरा दिवस अगोदर नोटीस देईल . परंतु , अपवादात्मक 
परिस्थितीत कमी कालावधीच्या सूचनेद्वारे तातडीची बैठक घेण्यात येईल. 

परिषदेच्या बैठकीसाठी गणपूर्ती : परिषदेच्या कोणत्याही बैठकीसाठी, परिषदेचे एकतृतीयांश सदस्याची उपस्थिती असणे म्हणजे 
बैठकीची गणपूर्ती असेल. 

८. बहुमताने निर्णय घेणे : ( अ ) परिषदेकडून सर्व प्रश्नाबाबत घ्यावयाचेनिर्णय हे, उपस्थित सदस्यांचा बहुमतानुसार व मतदानानुसार 
घेण्यात येतील . 


. 


९ . 


( ब ) प्रत्येक सदस्यास एक मत असेल. समसमान मते पडल्यास , अध्यक्षांचे मत निर्णायक असेल व तो ते वापरील. 

कागदपत्रे पाठवून कामकाज करणे : अध्यक्षास, विशेष परिस्थितीत, परिषदेची बैठक बोलावण्याऐवजी कामकाजाच्या कोणत्याही 
बाबीबाबत सदस्यांना स्वतंत्रपणे कागदपत्रे पाठवून त्यांचे मत घेता येईल आणि अशा बाबीवर बहुमताने निर्णय घेता येईल . 

१०. परिषदेचे इतिवृत्त : ( अ) परिषदेच्या सर्व इतिवृत्तांच्या प्रती, राज्य व्यावसायिक प्रशिक्षण परिषदेच्या सदस्य सचिवांकडून सादर 
करण्यात येतील . उक्त राज्य परिषदेने त्यावर व्यक्त केलेली कोणतीही मते किंवा सूचना याबाबत परिषदेकडून योग्य विचारविनिमय करण्यात 
येईल . 


( ब ) अन्य सर्व बाबतीत, परिषद , जी कार्यपद्धती निर्धारित करण्यात येईल अशी कार्यपद्धत अनुसरील. 

११. स्वीकृत सदस्यांचा अधिकार : परिषदेस, कोणत्याही बाबीमध्ये सल्ला किंवा सहाय्य देण्यासाठी कोणत्याही व्यक्तीस, कोणत्याही 
वेळी, बोलाविता येईल. तथापि , अशा प्रकारे बोलाविण्यात आलेली व्यक्ती, परिषदेसमोर येणाऱ्या कोणत्याही प्रश्नावर मत देण्यास हक्कदार 
असणार नाही. 


१२ . परिषदेच्या समित्या : ( अ) परिषदेस, इष्ट वाटतील अशी तिची कार्ये पार पाडण्यात सहाय्य करण्यासाठी अशा स्थायी किंवा 
विशेष समित्या नियुक्त करण्याचा अधिकार असेल . 

( ब ) स्थायी किंवा विशेष समित्यांची कार्ये राज्य शासनाद्वारे निर्धारित करण्यात येतील , आणि 
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( क ) स्थायी किंवा विशेष समित्यांची रचना राज्य शासनाद्वारे निर्धारित करण्यात येईल . 

१३. सदस्यांची फी व भत्ते : परिषदेच्या किंवा समितीच्या बैठकींना उपस्थित राहण्यासाठी अध्यक्षांना आणि केंद्र व राज्य शासनाच्या 
प्रतिनिधींना संबंधित शासनाकडून त्या शासनाच्या नियमानुसार प्रवास व दैनिक भत्ता देय असेल. परिषदेच्या इतर सर्व सदस्यांना, संबद्ध नियमानुसार 
प्रथम श्रेणीच्या शासकीय अधिकाऱ्यांसाठी अनुज्ञेय असणाऱ्या दराने परिषदेच्या किंवातिच्या समितीच्या बैठकींना उपस्थित राहण्याकरिता राज्य 
शासनाकडून प्रवास व दैनिक भत्ता देण्यात येईल . 

१४ . कृतीचे व इतिवृत्तांचे अधिप्रमाणन : ( अ ) समितीच्या सर्व कृतींचे इतिवृत्तांचे अध्यक्षाद्वारे किवा अध्यक्षांच्या मान्यतेने सदस्य 
सचिवाद्वारे अधिप्रमाणन करण्यात येईल . 


܀ 


( ब ) सदस्य सचिव परिषदेच्या निर्णयाची अंमलबजावणी करील . 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने , 


स . दि . खरात, 
शासनाचे उप सचिव . 
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SKILL DEVELOPMENT AND ENTREPRENEURSHIP DEPARTMENT 


Madam CamaMarg , Hutatma Rajguru Chowk, Mantralaya , 

Mumbai 400 032 , dated the 17th May 2018 


NOTIFICATION 


APPRENTICES Act, 1961. 

No. ITI. 2015 / C.R.46 /VE - 3. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1) and sub - section 
( 4 ) of section 24 of the Apprentices Act, 1961 (52 of 1961) and in supersession of all the Government 
Notification issued in this behalf , the Government of Maharashtra hereby establishes the State 
Apprenticeship Council which shall consist of a Chairman , Vice Chairman ,Member- Secretary and fourteen 
other members to be appointed among the categories specified under clauses ( a ) (b ) (c ) and (d ) of sub 
section (4 ) of the said section 24 , as follows : 

1. (a ) 
(1) Hon ble Shri Sambhaji Patil -Nilangekar, Minister, 

Chairman 
Labour, Earthquake Rehabilitation , Skill Development 

and Entrepreneurship , Ex - servicemen Welfare . 
( ii) Hon ble Shri Ranjit Patil, State Minister, Home (Urban ), 

Vice Chairman 
Urban Development, Law and Judiciary , Parliamentary 
Affairs , Skill Development and Entrepreneurship , 

Ex - servicemen Welfare . 
( iii) Shri E. Ravindran , Director- cum -State Apprenticeship 

Member -Secretary 
Adviser, Directorate of Vocational Education and Training, Mumbai. 
(b ) Representative of the Central Government and the State Government : 
(1) Representatives of State Government : 
( a) Shri Asim Gupta , Secretary , Skill Development and 

Member 
Entrepreneurship Department. 
(b ) Shri E. Ravindran , Commissioner, Directorate of Skill 

Member 
Development, Employment and Entrepreneurship , 

Maharashtra State . 
(c ) Shri Abhay Wagh , Director , Directorate of Technical 

Member 
Education , 3, Mahapalika Marg , Mumbai. 
( d) Shri Honaji K. Jawale , Commissioner, Labour Welfare , 

Member 
Maharashtra State , Mumbai. 
( ii) Representatives of CentralGovernment : 
( a ) Shri S. Harinath Babu , Regional Director, Regional 

Member 
Directorate of Apprenticeship Training, Sion , Mumbai. 
( b ) Shri P. N. Jumle , Director, Board of Apprenticeship 

Member 
Training ,Western Region , Sion , Mumbai. 
(C ) Representatives of employers in establishments of the Public and Private Sector : 
( a ) Representatives of employers in establishments of the Public Sector : 
(i) Shri Sandesh Hake , Executive Director (H.R.), 

Member 
Maharashtra State Electricity Corporation , 
Prakashgad , Bandra ,Mumbai-51. 


w 
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(b ) Representatives of employers in establishments of the Private Sector : 
(1) Shri Ajay Dhuri ,GeneralManager (H.R .)/ 

Member 
TrainingManager, Telco Co. Ltd., Pimpari, Pune. 
( ii) Shri Prashant Patil, General Manager (H.R .)/ 

Member 
TrainingManager, Larsen and Toubro Ltd., Powai, Mumbai. 
( iii) Shri Sharad Patil ,GeneralManager (H.R.) 

Member 
Training Manager, Godrej and Boys Ltd., Vikroli, Mumbai. 
( iv ) Shri Shreyas Gundaye , GeneralManager (H.R .)/ 

Member 
TrainingManager , Hotel Oberai, Nariman Point, Mumbai. 
( d) Persons having special knowledge and experience of matters relating to industry , labour and 
education : 
(1) Shri Dhiren Patel, Director, Veer Mata Jijabai Technological 

Member 
Institute , Matunga , Mumbai 400 019 . 
( ii) Shri Jaiprakash Chhajed , Chairman , Indian National Trade 

Member 
Union Congress , David J Sasun , 27 , Parjiraji Road , Mumbai. 
( iii) Shri Samar Mukherjee, Chairman , Centre of Indian Trade Union 

Member 
(CITU ), Pandurang Budhakar Marg , Worli,Mumbai 400 013. 
2. Terms of offices : 
( a ) Term of the Council and themembers shall be of three years : 

Provided that a member of the Council shall, notwithstanding the expiry of the said period of 
three years continue to hold office until his successor is appointed . 

(b ) Where a person is chosen as a member of the Council by virtue of the office or appointmenthe 
holds , he shall cease to be a member , if he ceases to hold that office or appointment. 

3. Cessation ofmembership.- (a ) A member of the Council shall cease to be a member if he 
dies, resigns ,becomes of unsound mind , is declared insolvent or is convicted of a criminal offence 
involving moral turpitude. 

(b ) The office of a member of the Council shall fall vacant from the date on which his resignation is 
accepted or on the expiry of 30 days from the date ofreceipt of letter of resignation , whichever is earlier. 

4. Filling of Vacancies ( a ) Any vacancy in the membership of the Council caused by reasons 
mentioned in sub - clause (a ) of clause 3 shall be filled by the State Government. 

(b ) A member appointed to fill a causal vacancy shall hold office for so long as the member whose 
place he fills would have been entitled to hold office if the vacancy had not occurred . 

5. Time and place ofmeeting . — The Council shall meet as often as may be necessary and at 
least once a year on such date , time and place as may be determined by the Chairman . 

6. Notice formeeting TheMember-Secretary shall give a notice of not less than fifteen days for 
a meeting of the Council to each member but a shorter notice may be given for holding an emergent 
meeting. 

7. Quorum for the Council . One - third of the numbers ofmember of the Council shall constitute 
the quorum for any meeting of the Council. 

8. Decision by majority .- (a ) All questions to be decided by the Council shall be in accordance 
with the opinion of the majority of the members present and voting . 

(6 ) Each member shall have one vote . If there is equality of votes , the Chairman shall have and 
exercise the casting vote . 
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9. Business by circulation . The Chairman may, in special circumstances, instead of convening 
a meeting ofthe Council obtain the opinion ofthemembers on any item of business individually by circulation 
ofpapers and such item be decided in accordance with the opinion of the majority . 

10. Proceedings of the Council.— ( a ) Copies of all proceedings of the Council shall be furnished 
by theMember- Secretary of the State Council for Training in Vocational Trades . Any views expressed or 
suggestions made thereon by the said State Council shall be duly considered by the Council. 

(b ) In all other matters , the Council shall follow such procedure as it may determine . 

11. Power to Co -optmembers. — The Council may , at any time invite , any person to attend its 
meetings to give advice or assist in any matter. The person so invited shall, however, notbe entitled to vote 
on any question coming before the Council. 

12. Committees of Council .- (a ) The Council shall have the power to appoint such Standing or 
Special Committees for assisting it in the discharge of its functions as may be considered expedient by it. 

(b ) The functions ofthe Standing or Special Committees shall be determined by the State Government, 
and 


(c) The composition of the Standing or Special Committees shall be determined by the State 
Government. 

13. Fees and allowance to members . — The Chairman and the representative of the Central and 
the State Governments will draw travelling and daily allowance for attending the meetings of the Council or 
of its Committees from the respective Governments in accordance with the rules of those Governments . 
All othermembers of the Council willbe paid travelling and daily allowances by the State Government for 
attending themeetings of the Council or of its Committees at the rates admissible to a Government Officer 
of the first grade in accordance with the relevant rules . 

14. Authentication of acts and proceedings.- (a ) All acts and proceedings of the Council shall 
be authenticated by the Chairman or with the approvalof the Chairman , by theMember - Secretary . 

( b ) TheMember- Secretary shall carry out the decisions of the Council. 


By order and in the name of the Governor ofMaharashtra , 


S. D. KHARAT , 
Deputy Secretary to Government. 
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